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akademika 2018: Erfolgreich sein in der Arbeitswelt 4.0.   

• STABILO und Schwan Cosmetics werben um Talente 

• Blick über Tellerrand als Erfolgsvoraussetzung 

• Spannende Einblicke in Unternehmensalltag  

 

Heroldsberg, Mai 2018 – Die Firmengruppe Schwan-STABILO wirbt auf  

Süddeutschlands wichtigster Job-Messe  

akademika am 08. und 09. Mai um talentierte 

Bewerber/-innen für zwei ihrer drei Geschäfts-

felder. Teams von Schwan Cosmetics und 

STABILO International, Marktführer für Kosme-

tikstifte bzw. Schreibgeräte, sprechen an ihren 

Messeständen mit Studenten,  Absolventen und Young Professionals über Karri-

erechancen. Eine gute Gelegenheit, um mehr über Einstiegsmöglichkeiten, neue 

Berufe sowie Angebote zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf beim Familien-

unternehmen zu erfahren. Trotz der unter-

schiedlichen Ausrichtung der beiden Unter-

nehmensbereiche sei erfolgreiches Arbeiten 

in Zeiten von Digitalisierung und Arbeits-

welt 4.0 nur mit der Bereitschaft, über den 

Tellerrand hinauszusehen, machbar – so die 

einstimmige Botschaft der Personalverantwortlichen und Fachkräfte.  

 

  



 

 

 

 

 

„Tomorrow’s Beauty. Now.“  bei Schwan Cosmetics 

 „Wir sind Weltmarktführer in der Entwicklung und Herstellung von Kosmetikstiften. 

Trotzdem wissen viele junge Leute, die uns am Stand 

besuchen, nicht genau, wer wir sind und was wir ma-

chen. Umso größer ist dann die Begeisterung, wenn 

sie erfahren, welche Perspektiven es bei uns gibt“, so 

Dagmar 

Chlosta, Chief Market Officer von Schwan Cosme-

tics. „Unser neuer Claim  bringt es auf den Punkt: 

Wir entwickeln jetzt die Kosmetiktrends von mor-

gen und treiben die Branche an – ein klarer Beweg-

grund, sich bei uns zu bewerben.“  

 

STABILO-Spirit gesucht 

„Die Arbeitswelt ist schneller geworden, weniger er-

wartbar. Aufgaben werden komplexer,“ erläutert Dr. 

Andrea Schmölz, Mitglied der Geschäftsleitung und Per-

sonalleiterin bei STABILO, was Digitalisierung und Ar-

beitswelt 4.0 aus der Sicht von Unternehmen und Mitar-

beitern bedeutet: „ Damit wir damit Schritt halten 

und zudem eigene Akzente setzen, bietet STABILO 

gute Rahmenbedingungen für Erfolg. Gemeinsam 

mit unseren Mitarbeitern denken wir über Themen 

der Zukunft nach und erarbeiten die  dann auch ge-

meinsam“. An Bewerber richtet sie den Appel: „Bringen Sie sich und STABILO voran!“   
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