
 

 
  

1 

PRESSE-INFORMATION 
 

Schwan-STABILO startet ins neue Ausbildungsjahr und zählt zu den  
Top 3-Ausbildern Deutschlands 
 

Einführungswoche als Auftakt zu bunter Ausbildung im Familienunternehmen 
 

• Start ins Berufsleben für 28 Auszubildende und zwei dual Studierende  

• Teamorientierte Ausbildung an den Standorten Heroldsberg und Weißenburg 

• Spektrum von 12 Berufsfeldern  

• Einführungswoche und „Paten“ als Orientierungshilfe   

• Langfristige Berufsperspektiven bei weltweit tägigem Unternehmen  

 
Gutes Vorzeichen: Sonnenschein an ihrem ersten Tag 

Heroldsberg, 1. September 2025. Schwan-STABILO begrüßte voller Vorfreude 28 neue 

Auszubildende und zwei duale Studierende. „Wir 

freuen uns sehr, diese jungen Menschen 

willkommen zu heißen und sie auf ihrem Weg ins 

Berufsleben zu begleiten. Die persönliche und 

fachliche Entwicklung jedes Einzelnen steht 

dabei für uns im Mittelpunkt", sagt 

Ausbildungsleiterin Margit Gotzler, die 

gemeinsam mit ihren Kollegen aus dem 

gewerblich-technischen Bereich, Reiner  

Hannemann in Heroldsberg und Lukas 

Gerhäuser in Weißenburg, verantwortlich ist.   

 

Die Newbies im Heroldsberger Firmenpark  

zusammen mit den Ausbildungs-Leiter*innen.   
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Aufgestiegen in die Top 3: Unsere Ausbildung überzeugt deutschlandweit! 

Ein starkes Signal zum Ausbildungsstart ist das aktuelle Handelsblatt-Ranking ‚Beste 

Ausbilder 2025‘, in dem Schwan-STABILO erstmals Platz 3 in der Kategorie ‚Unternehmen 

mit mehr als 1.000 Beschäftigten‘ belegt.*)“ Damit konnte das Unternehmen in einem 

großen, deutschlandweiten Wettbewerb mit zahlreichen renommierten Firmen 

überzeugen. „Ein schöner Beweis für unser Engagement in Sachen Ausbildung und ein 

starkes Signal an alle neuen Schwan-Talente“, so die Ausbildungsleiterin Margit Gotzler. 

„Entscheidend ist für uns, dass sich unsere Auszubildenden aktiv einbringen können. 

Zusammenhalt und gegenseitige Unterstützung sind dafür unverzichtbar. Deshalb legen 

wir großen Wert auf ein respektvolles Miteinander und ein positives Arbeitsklima. Unsere 

erfahrenen Ausbilderinnen, darunter auch ehemalige Azubis, sowie persönliche Patinnen 

begleiten die jungen Menschen von Anfang an.“  

 

Bunte Vielfalt kommt gut an 

Mit 12 verschiedenen Ausbildungsberufen und einigen dualen Studiengängen bietet 

Schwan-STABILO eine breite Palette an Ausbildungsberufen an, darunter kaufmännische, 

technische und chemische Berufe. Neu im Angebot ist die Ausbildung zum Maschinen- und 

Anlagenführer.  

Die Berufsanfänger/innen können sich auf eine fundierte und vielfältige Ausbildung freuen: 

Sie durchlaufen innerbetriebliche Schulungen, nehmen an Projektwochen und Messen teil 

und übernehmen Verantwortung in der Juniorenfirma „young colours“.  Ihre Erlebnisse 

und Eindrücke teilen die Auszubildenden auch auf Instagram: „Die Ausbildung bei Schwan-

STABILO ist einfach klasse! Wir lernen nicht nur viel, sondern haben auch jede Menge 

Spaß!“  

https://www.instagram.com/ausbildung_schwanstabilo/?hl=de 

 
Schwan-STABILO bildet an den zwei deutschen Standorten Heroldsberg und Weißenburg 

aus. Es warten gute Perspektiven: Schwan-STABILO hat seit Jahren eine Übernahmequote 

von rund 80 Prozent.   

 

https://www.instagram.com/ausbildung_schwanstabilo/?hl=de
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Der nächste Infotag zur Ausbildung mit vorheriger Anmeldung findet im März 2026 statt.  

Informationen zu einzelnen Berufsbildern unter:  

https://www.schwan-stabilo.com/de/ausbildung  

 

 

 

 

 

 

 

________________________________________________________________ 

Über Schwan-STABILO: 

Schwan-STABILO ist eine international tätige Unternehmensgruppe mit drei eigenständigen  

Geschäftsfeldern: Kosmetik, Schreibgeräte und Outdoor. Im letzten Geschäftsjahr (Stichtag 

30.6.2024) wurde ein Gesamtumsatz von fast 800 Mio. EUR erzielt. Das Unternehmen, in sechster  

Generation im Familienbesitz, beschäftigt an 38 Standorten weltweit über 5200 Mitarbeiter*innen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*) Quelle: SWI Human Resources im Auftrag des Handelsblatts  

 Marion Korbel - Corporate Communications- pr@schwan-stabilo.com  Stand: 03.09.2025 
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